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NOTA PREVIA

O presente ensaio, intitulado “Tratamento dos Resultados nas Entidades Sem Fins
Lucrativos — Caso das Cooperativas em Angola”, tem como objectivo explorar o
enquadramento juridico-contabilistico e as particularidades associadas ao tratamento dos
resultados gerados por essas entidades. O foco principal recai sobre as cooperativas, um
dos principais componentes das chamadas "Entidades Sem Fins Lucrativos”, cuja
natureza e objectivos diferem substancialmente das sociedades comerciais.

O artigo surge da constatacdo de lacunas na aplicacdo do actual Plano Geral de
Contabilidade (PGC) as cooperativas em Angola, cujas caracteristicas demandam um
tratamento diferenciado, alinhado aos seus principios e finalidades. Ao longo dos
capitulos, abordam-se conceitos fundamentais como as distingdes entre empresas e
cooperativas, 0os métodos de apuramento e aplicacdo dos resultados em ambos os
contextos e os desafios relacionados ao enquadramento juridico e contabilistico das
cooperativas angolanas. Ressalta-se ainda a importancia de uma anélise especifica sobre
a dindmica interna e 0s recursos das cooperativas, incluindo aspectos como capital social,
fundos cooperativos e distribuicdo de excedentes.

Este trabalho objectiva contribuir para a reflexdo sobre a necessidade de adaptacao
normativa e praticas contabilisticas mais transparentes, justas e alinhadas ao
cooperativismo. Espera-se, assim, que as conclusdes e recomendacBes apresentadas
inspirem avangos na regulamentagdo e no fortalecimento das cooperativas em Angola,
promovendo sua relevancia econdémica e social.

INTRODUCAO

As “Entidades sem Fins Lucrativos” (ESFL), muitas vezes referidas como o "Terceiro
Sector”, desempenham um papel estratégico na economia social a nivel global,
contribuindo para o crescimento econémico, a geracdo de empregos e a promocao de uma
distribuicdo mais equitativa de rendimentos. Essas entidades sdo caracterizadas por sua
orientacdo para o bem-estar colectivo, diferentemente do sector lucrativo, que prioriza o
retorno financeiro.

Nesse contexto, o cooperativismo desempenha um papel relevante na economia e no
desenvolvimento social, funcionando como uma alternativa democratica e participativa a
organizacdo empresarial tradicional. Em Angola, as cooperativas tém potencial para
estimular o crescimento econdmico sustentdvel e promover a inclusdo social,
especialmente em sectores estratégicos como agricultura, pescas e habitacao. Contudo,
a implementacdo de praticas contabilisticas adequadas as suas especificidades € ainda um
desafio significativo.

O objectivo deste ensaio é investigar as diferencas fundamentais entre empresas e
cooperativas, com especial atencdo as particularidades da contabilidade cooperativa.

O trabalho faz referéncia das limitagdes do Plano Geral de Contabilidade (PGC) para
refletir a realidade das cooperativas, evidenciando a necessidade de um normativo mais
especifico. O artigo também examina o enquadramento juridico das cooperativas em
Angola, os métodos de apuramento e aplicagdo dos resultados, e as potencialidades de
recursos financeiros no contexto cooperativo. A partir dessa analise, propGem-se
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recomendacdes para melhorar a transparéncia e a adequacéo das praticas contabilisticas
as necessidades dessas organizacdes.

Finalmente, espera-se contribuir para a promocdo do cooperativismo em Angola,
incentivando praticas mais alinhadas aos seus principios, aprimorando a governanca e a
sustentabilidade das cooperativas, e fortalecendo sua contribuicdo para o
desenvolvimento do pais.

| - EMPRESA Versus COOPERATIVA

1.1. Empresa

A criacdo de uma empresa envolve uma série de etapas essenciais que, desde a sua
fundacdo até ao término de suas actividades, dependem significativamente dos servigos
da contabilidade para o registo, controlo e analise das operacdes. A empresa € um
organismo autébnomo, organizado e estruturado, que combina diversos factores de
producdo — como terra, capital e trabalho — com o propdsito de gerar bens ou prestar
servigos que satisfacam as necessidades dos consumidores. Na maioria dos casos, 0
objectivo principal das empresas é a obtencdo de lucro, o que as diferencia de outras
formas organizacionais como as cooperativas (Silva, 2017).

Segundo Borges (2005), as empresas sdo consideradas as células base da actividade
econdmica, sendo frequentemente definidas como conjuntos organizados de recursos
materiais e humanos voltados para a producéo de bens e servicos. Elas sdo constituidas
sem um horizonte temporal predefinido, sendo criadas por tempo indeterminado, mas,
como qualquer outra organizagao, passam por um ciclo de vida que pode ser limitado e
que ¢ geralmente dividido em trés fases distintas:

Fase Institucional: Nesta fase, decide-se sobre a criacdo da empresa, através da
combinacdo dos recursos necessarios para o inicio das operagdes. Envolve a definicdo de
sua estrutura organizacional, a formalizacdo legal e o estabelecimento dos objectivos
empresariais.

Fase de Funcionamento ou Execucdo: A empresa desenvolve o seu processo produtivo,
seja na fabricacdo de bens ou na prestacdo de servicos. Nesta fase, o foco € a execugdo
das actividades empresariais que geram receitas e resultados, visando a obten¢éo de lucro.
Fase de Liquidacdo: Esta é a fase final do ciclo de vida da empresa, que ocorre quando
se decide pela sua extin¢do. Nesta etapa, a empresa encerra suas actividades, liquida seus
activos e cumpre com suas obrigagdes para com credores e demais stakeholders (Martins,
2018).

O proposito das empresas é essencialmente lucrativo, beneficiando directamente os
accionistas ou proprietarios que detém o capital investido. Essa orienta¢do para o lucro é
uma das principais caracteristicas que as distingue de outras formas organizacionais,
como as cooperativas, que priorizam a satisfacdo das necessidades de seus membros ao
invés do lucro financeiro (Dias, 2020).

De um modo geral, as empresas iniciam a sua actividade quando se constituem. O término
dessa actividade pode depender tanto da vontade dos seus criadores/promotores ou nao.
Durante a sua existéncia, quer no interesse dos seus proprietarios/socios, quer por
obrigacOes da administracdo fiscal, as empresas necessitam, no final de cada ano civil,
determinar o valor do seu patrimonio.
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Assim, a cada um dos segmentos temporais, referidos anteriormente, designa-se por
periodo contabilistico, exercicio contabilistico, exercicio econdmico, ou simplesmente
exercicio ou periodo. A respectiva duracdo, salvo excepcdo, é de 12 (doze) meses
podendo coincidir ou ndo com o ano civil (1 de Janeiro a 31 de Dezembro).

1.2. Cooperativa

Uma cooperativa é uma pessoa colectiva autbonoma, de livre constituicdo, com capital e
composicdo variaveis, e um sistema de controlo democratico. Os seus membros
comprometem-se a contribuir com recursos financeiros, bens e servigos para o
desenvolvimento de uma actividade empresarial de proveito comum, com riscos
partilhados, que visa promover os interesses sociais e econdmicos dos seus associados. O
retorno patrimonial é predominantemente realizado na proporcdo das operacdes dos
membros com a cooperativa (art. 3°, Lei n® 23/15, Lei das Cooperativas — L/C).

Assim, a semelhanca de uma empresa, a constituicdo formal de uma cooperativa exige o
cumprimento de um conjunto de formalidades legais. A criacdo de uma cooperativa deve
ser cuidadosamente planeada, considerando os seguintes parametros:
a) Oportunidade: E essencial avaliar o contexto envolvente e identificar a
oportunidade de actuacéo da cooperativa, analisando o mercado e as necessidades
dos potenciais cooperadores.
b) Capacidade técnica e comprometimento dos promotores e fundadores: Nao
basta ter recursos financeiros ou incentivos fiscais. Os promotores e fundadores
devem possuir conhecimento técnico sobre a actividade proposta ou, no minimo,
demonstrar um interesse efectivo e capacidade de aprendizagem para gerir as
operacdes da cooperativa de forma eficiente.
c) Capacidade e necessidade de financiamento: E necessario avaliar as
necessidades de capital para a implementagéo dos projectos da cooperativa, que
podem ser financiadas pelos proprios promotores, ou por meio de apoios do
Estado, institui¢gbes internacionais, ou fundos de investimento dedicados a
iniciativas de impacto social. Embora a cooperativa tenha um fim ndo lucrativo, a
sustentabilidade financeira é crucial para garantir o cumprimento de sua missao.

Este conjunto de consideracfes destaca a importancia de um planeamento estratégico e
da adequacdo das praticas de gestdo aos principios cooperativos, assegurando que a
cooperativa ndo apenas cumpra suas formalidades legais, mas também actue de forma
eficaz na promocéo do bem-estar dos seus membros e da comunidade.

1.2.1. Pesquisa sobre Cooperativas

Para compreender melhor o funcionamento das cooperativas, foi analisada a literatura
disponivel e consultadas fontes online com foco em trés paises de referéncia pela
proximidade linguistica e de trabalho académico: Portugal, Brasil e Espanha. Durante
essa investigacgdo, identificaram-se trés tipos principais de resultados nas cooperativas:
resultados “cooperativos”, "extracooperativos™ e resultados "extraordinarios”. Esses tipos
de resultados refletem as diversas operacdes realizadas pelas cooperativas, sendo crucial
para a correta demonstragdo de seu desempenho economico.

Ao analisar 0 normativo contabilistico angolano (Plano Geral de Contabilidade - PGC),
constatou-se que o tratamento contabilistico dos resultados nas cooperativas ndo esta
totalmente alinhado com as suas particularidades. Embora exista uma legislagdo
especifica para as cooperativas em Angola (Lei n® 23/15), ainda sdo visiveis lacunas no
tratamento desses resultados. As razdes para essa inadequacao sao:

6
Autor: ALN E-mail: alonicolau@yahoo.com.br



a) Falta de identificagcdo clara dos diferentes tipos de resultados na legislacado
vigente; e

b) Tratamento dos resultados das cooperativas de forma similar aos das
sociedades comerciais, apesar das diferencas substanciais entre essas entidades.

Para promover a transparéncia e a equidade fiscal, é essencial que as normas
contabilisticas sejam ajustadas, possibilitando a contabilizagdo separada dos resultados
cooperativos, extracooperativos e extraordinarios. Esta separacdo é importante ndo
apenas para questdes fiscais, mas também para garantir que as demonstracdes financeiras
reflitam a verdadeira performance das cooperativas (Pereira, 2021).

Além disso, observa-se que o ordenamento contabilistico angolano carece de um
normativo especifico para as "entidades do sector ndo lucrativo”, o que poderia ser
adaptado para atender as especificidades das cooperativas. A falta de um referencial
adequado evidencia a necessidade urgente de revisdo dos normativos contabilisticos
vigentes, especialmente no contexto da dinamizacdo do Conselho Nacional de
Normalizacdo Contabilistica de Angola (CNNCA), que inclui uma Comissdo Técnica
dedicada ao sector empresarial e ao ““sector ndo lucrativo”.

1.2.2. Particularidades da Contabilidade de uma Cooperativa

Utilizando a experiéncia brasileira como referéncia, uma das caracteristicas especificas na
contabilidade das cooperativas € a distincdo das operacdes em "Actos Cooperados™ (AC)
e "Actos ndo Cooperados” (ANC). Essa diferenciacdo € essencial para a correta
classificacdo e registo das actividades econémicas. Os "Actos Cooperados"” referem-se
as operacOes realizadas entre a cooperativa e seus membros, enquanto os "Actos nao
Cooperados” envolvem transacdes com terceiros, fora do escopo cooperativo. Na
contabilidade, os “actos cooperados” s@o registados como ingressos (entradas) e
dispéndios (saidas), enquanto 0s “actos nao cooperados” sdo classificados como receitas,
custos e despesas.

Os resultados das operacOes cooperativas sdo designados como "Sobras" ou "Perdas”,
apurados no final de cada exercicio social. Essas sobras (excedentes) sdo destinadas a
Assembleia Geral para deliberacdo, podendo ser distribuidas entre os cooperadores
conforme a producéo ou servigos prestados, ou entdo, capitalizadas conforme os estatutos.
Desta feita, os lucros e prejuizos decorrentes dos “actos ndo cooperados” ndo sao
distribuidos aos cooperadores; em vez disso, sao direcionados a fundos especificos, como
o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, ou alocados para cobrir reservas
legais (Alves, 2019).

Outro aspecto particular € a contabilizacdo do Capital Social, que em cooperativas é
formado por quotas-partes individualizadas, devido a sua natureza de sociedade de
pessoas. Essas quotas podem ser movimentadas pela admissdo de novos membros,
subscricao adicional de quotas por cooperadores existentes, ou capitalizagao de sobras. A
gestdo criteriosa desses fundos é essencial para a sustentabilidade e a conformidade
juridica das cooperativas (Santos, 2021). Em Angola, com respaldo na Lei das
Cooperativas, sdo admitidas, também, subscri¢Bes adicionais atavés de incorporacao de
reservas, excepto as indivisiveis. E, ainda, esta conta pode ser movimentada através da
saida de cooperadores, mediante demissdo ou exclusao.
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1.2.3. Cooperativismo em Angola: Enquadramento Juridico-Contabilistico

As cooperativas em Angola sdo definidas como associa¢des autbnomas de pessoas que se
organizam voluntariamente para satisfazer as suas necessidades econdmicas, sociais e
culturais, através de uma propriedade conjunta e democraticamente gerida. Elas séo
caracterizadas pelo principio da porta aberta, isto é, a entrada de novos membros é
permanentemente permitida, sem discriminacdo. As cooperativas sdo “Entidades sem Fins
Lucrativos”, onde o objectivo principal ndo é a obtencéo de lucro, mas sim o beneficio
directo dos seus membros (Lei n° 23/15).

As cooperativas angolanas actuam em diversos sectores da economia, como a agricultura,
agropecudria, agroindustria, construcdo civil, habitacdo, industrias transformadoras,
comeércio, servicos, educacdo e crédito. Apesar de sua importancia social e economica, as
cooperativas em Angola enfrentam desafios relacionados ao seu enquadramento juridico-
contabilistico. A legislacdo actual reconhece as cooperativas como "Entidades sem Fins
Lucrativos”, mas o sistema contabilistico nacional ainda carece de normativos
especificos que tratem das particularidades dessas entidades, o que cria dificuldades na
aplicacdo de praticas contabilisticas adequadas que reflitam sua verdadeira natureza
operacional.

Além demais, a auséncia de um enquadramento contabilistico especifico para
cooperativas limita a transparéncia e dificulta a gestdo eficiente dessas entidades,
impactando negativamente na prestacdo de contas e no cumprimento de obrigacdes
fiscais. A necessidade de regulamentacdo €, portanto, urgente para assegurar que as
cooperativas possam operar com clareza e segurancga juridica, promovendo uma gestdo
gue esteja em consonancia com seus principios cooperativos e objectivos sociais.

1.2.4. Principios, Beneficios e Factores de Sucesso das Cooperativas

As cooperativas sao guiadas por principios que promovem a equidade, a eficiéncia e a
participacdo democratica dos seus membros. Estes principios incluem a adesdo voluntaria
e aberta, a gestdo democratica, a participacdo econdémica dos membros, a autonomia e
independéncia, a educacdo e formacéo, a cooperacao entre cooperativas € 0 COmpromisso
com a comunidade (ICA, 2020). Esses valores garantem que as cooperativas funcionem
de forma justa e inclusiva, alinhando seus objectivos econémicos com a promog¢édo do
bem-estar social.

Os beneficios das cooperativas! incluem a criacdo de um ambiente regulatério e fiscal
favordvel, que promove maior justica social e retributiva, permitindo uma alianca
estratégica entre as associacdes de base e 0 movimento empresarial. Isso contribui para
uma distribuicdo mais equitativa dos rendimentos e um impacto positivo na economia
local. As cooperativas também necessitam de gestores comprometidos, que pensem
globalmente, mas ajam localmente, garantindo que as decisdes tomadas estejam em
sintonia com as necessidades da comunidade e dos membros.

Um dos factores criticos para o sucesso das cooperativas € a capacidade de equilibrar as
necessidades dos membros com a sustentabilidade econdémica da organizagdo. Os
“cooperados” podem ter outros negdcios independentes, desde que ndo concorram
directamente com a cooperativa, preservando assim a lealdade e a cooperacdo entre 0s

L Ver subsidios e beneficios fiscais e financeiros (artigos 112 e 113, da L/C).
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membros. O tratamento igualitario de todos os membros, independentemente do seu nivel
de participacdo, é um principio fundamental que fortalece a coesdo interna e a confianca
na gestdo da cooperativa (Sousa, 2021).

Il - APURAMENTO DOS RESULTADQOS

2.1. Determinacdo Generica dos Resultados nas Empresas

Os resultados podem ser apurados por dois métodos principais:

1. Utilizando as Contas de Gestéo

E consabido que os Proveitos e Ganhos (Rendimentos) fazem aumentar os Resultados e
que os Custos e Perdas (Gastos) os fazem diminuir.

Da comparacdo entre Rendimentos (Proveitos/Réditos + Ganhos ) e Gastos (Custos +
Perdas), resulta:

| Resultado do Exercicio = Rendimentos - Gastos

2. Através das Variacdes do Capital Proprio

Também, sabemos que o Capital Préprio ou Situacdo Liquida inclui: o Capital Inicial e
o Capital Adquirido (retido e no exercicio).

Da comparacdo entre o Capital Proprio final (CPf) e o Capital Proprio Inicial (Cpi),
resulta:

\ Resultado do Exercicio = CPf - CPi

2.2. Determinacao Especifica dos Resultados nas Cooperativas
No final de cada exercicio, a cooperativa deve apurar o resultado do periodo, que pode
ser um superavit (lucro) ou um déficit (prejuizo).

O apuramento contabilistico dos resultados nas cooperativas deve ser, naturalmente,
adequado de modo a que as demonstracdes financeiras apresentem a imagem verdadeira
e apropriada da situacéo financeira e do seu desempenho.

O objecto social da cooperativa, designadamente o seu “escopo mutualistico”, repercute-
se nos tipos de resultados a obter, segundo elementos colhidos da literatura espanhola
(Fajardo Garcia, 1997; e Del Campo, 1999. Cit. Alves, 2015).

Diferentes Tipos de Resultados

Assim, destacam-se 0s resultados provenientes das operagGes com 0s cooperadores,
designados de “Resultados cooperativos”, os quais quando positivos, se designam de
“Excedentes” e, quando negativos, se designam por “Perdas”.

No entanto, os resultados provenientes de operagdes com terceiros sdo designados de
“Resultados extracooperativos”, 0s quais quando positivos, consistem em Lucros e
quando negativos, se traduzem num Prejuizo.

Podemos ainda identificar um terceiro tipo de resultados, os chamados “Resultados
extraordindrios”, provenientes de actividade alheia ao objecto social da cooperativa que,
quando positivos sdo Lucros e, quando negativos, Prejuizos.

Resultados Negativos - distincdo entre Perdas e Dividas

No final do Exercicio, aquando do “encerramento de Contas”, as cooperativas poderao
deparar-se com Resultados negativos, o que acontece quando os Gastos superam 0S
Rendimentos.
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De que forma se poderdo sanar os Resultados negativos?
Para dar resposta a esta questdo socorremo-nos da contribuicdo portuguesa (Meira, 2009
e 2015. Cit. OTOC e Alves, 2015): nas cooperativas, esta operacao esta sujeita a regras
especificas, havendo que distinguir entre a responsabilidade por PERDAS do cooperador
perante a cooperativa (responsabilidade interna) e a responsabilidade dos cooperadores
pelas DIVIDAS da cooperativa (responsabilidade externa).

Entéo, o que sio0 PERDAS e DIVIDAS?

e PERDAS, séo as responsabilidades internas que tiveram origem no ambito de
uma actividade realizada por conta do(s) cooperador(es) e devem ser imputadas
ao(s) proprio(s) cooperador(es), proporcionalmente a sua participacdo nessa
mesma actividade.

Denota-se, que este “regime de imputacdo de perdas ao cooperador” apresenta-se COmMO
uma nota caracteristica e singular das cooperativas, nao se verificando em nenhum outro
tipo de organizacéo social.

Assim, tendo por referéncia a doutrina e a legislacéo relevante da actualidade, considera-
se que a cobertura destas perdas, geradas na actividade cooperativizada, devera observar
as seguintes regras:
a) Utilizacdo das Reservas, comecando pelas Reservas Livres;
b) Se forem superiores a0 montante das Reservas, estas perdas poderdo ser
exigidas aos cooperadores, mediante deliberacdo da Assembleia Geral;
c) A distribuicdo destas perdas entre o0s cooperadores serd feita
proporcionalmente a quantidade e qualidade da respetiva participacdo na
actividade cooperativa;
d) Esta imputacdo de perdas esta sujeita a limites, no sentido de que nenhum
cooperador devera suportar perdas que excedam o valor dos bens e servi¢os
prestados ou recebidos nos intercambios mutualisticos (Sgecol, 2015. Cit. OTOC
e Alves, 2015).

A responsabilidade interna esta relacionada com perdas decorrentes da participacdo do
cooperador na actividade cooperativa. Assim, estas perdas, que tiveram a sua origem no
exercicio de uma actividade realizada por conta do cooperador, devem ser imputadas aos
préprios cooperadores, proporcionalmente a sua participacdo nessa mesma actividade.

e DIVIDAS, sio responsabilidades externas que representam COmMPromissos
assumidos pela cooperativa perante terceiros, devendo ser suportada
exclusivamente pelo patrimonio social.

Quanto a responsabilidade dos cooperadores pelas dividas da cooperativa
(responsabilidade externa), significa que as “perdas/prejuizos” produzidas na actividade
com terceiros e todas as demais “perdas” serdo perdas sociais, devendo ser suportadas
exclusivamente pelo patrimoénio social da cooperativa. A estas “perdas” a doutrina
espanhola chama dividas, a fim de distinguir das perdas geradas na actividade da
cooperativa com os seus cooperadores (Marin-Sanchez, et al. 2012. Cit. OTOC e Alves,
2015).

Na legislacdo consultada, estabelece que esta (responsabilidade externa) “é limitada ao
montante do capital subscrito, sem prejuizo de os estatutos da cooperativa poderem
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determinar que a responsabilidade dos cooperadores seja ilimitada, ou ainda limitada em
relagdo a uns e ilimitada quanto a outros”. Ressalta-se, também, que esta responsabilidade
ilimitada pelas dividas da cooperativa ao existir, significara uma garantia adicional para
0s terceiros que contratam com a cooperativa, aumentando, por isso, 0S meios de
salvaguarda dos credores da cooperativa.

RESUMINDO

Resultados nas Cooperativas
Nas cooperativas, a determinacdo dos resultados deve refletir o seu escopo mutualistico:
1. Resultados Cooperativos:

- Resultados provenientes de operagdes com cooperadores; positivos sdo “Excedentes”,
e negativos, “Perdas”.
2. Resultados Extracooperativos:

- Resultados de operacdes com terceiros; positivos sao “Lucros” e negativos,
“Prejuizos”.
3. Resultados Extraordinarios:

- Derivam de actividades alheias ao objecto social; positivos sdo “Lucros” e negativos,
“Prejuizos”.

Distincdo entre Perdas e Dividas nas Cooperativas
Perdas:

- Responsabilidades internas imputadas aos cooperadores conforme sua participacdo na
actividade.

NB: Cobertura de perdas segue a sequéncia: reservas livres, deliberacdo da Assembleia
Geral, e proporcionalidade de acordo com a participacéo dos cooperadores.

Dividas:

- Responsabilidades externas suportadas exclusivamente pelo patriménio social.

NB: A responsabilidade externa dos cooperadores é geralmente limitada ao capital
subscrito, excepto se 0s estatutos permitirem responsabilidade ilimitada.

2.3. Tratamento dos Resultados das Entidades Sujeitas ao PGC
Neste contexto, inicia-se com o apuramento do resultado liquido do periodo.

e Apuramento do Resultado Liquido do Exercicio (RLE)
O apuramento dos resultados em entidades sujeitas ao PGC (Plano Geral de
Contabilidade) inicia-se com o calculo do Resultado Liquido do Exercicio (RLE). Este
processo envolve a agregacgdo dos Gastos/perdas (Classe 7) e dos Rendimentos/ganhos
(Classe 6) na conta de Resultado Antes de Imposto (RAI). Os saldos das contas de
“Gastos” e “Rendimentos” sdo transferidos para a conta RAI, e caso o resultado seja
positivo, procede-se a estimativa do imposto utilizando a conta Imposto sobre o
Rendimento (IsR).

Contabilisticamente, como se deve proceder quando os Resultados séo positivos?
Resultados Positivos
- Transferéncia ap6s apuramento:
- Resultado Liquido do Exercicio é debitado, e Resultados Transitados € creditado.
- Ou seja, a conta Resultado Liquido do Exercicio (débito) é transferida para
Resultados Transitados (crédito), refletindo o lucro do exercicio.

E como se deve proceder quando os Resultados sdo negativos?
Resultados Negativos
- Transferéncia ap6s apuramento:
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- Resultados Transitados € debitado, e Resultado Liquido do Exercicio € creditado.
De outra forma: Em caso de prejuizo, o saldo devedor da conta Resultado Liquido
do Exercicio é transferido para a conta Resultados Transitados.

Como se deve proceder na Aplicagdo dos Resultados positivos?
Aplicacdo dos Resultados Positivos
- Na Assembleia Geral, apds aprovacéo das contas, propde-se a aplicagdo dos resultados:
- Resultados Transitados é debitado, enquanto as contas Reservas Legais, Outras
Reservas, e Resultados Atribuidos/Lucros disponiveis sdo creditadas.
- As Outras Reservas podem incluir reservas estatutarias, contratuais, livres, e para
estabilizagéo de dividendos e outras.

NB: A conta Resultados transitados sera debitada por contrapartida da conta Reserva
Legal, Outras Reservas e Resultados atribuidos se os lucros néo ficarem imediatamente a
disposicdo dos detentores/sécios. Caso fiquem, imediatamente a disposicdo dos
detentores/socios, credita-se a conta Lucros disponiveis.

OBS: Quanto a conta “Lucros disponiveis”, o PGC ndo faz qualquer referéncia aos
“Excedentes cooperativos”, referindo apenas, gue esta conta deve registar 0s lucros
colocados a disposi¢do dos detentores. Esses “Excedentes”, como vimos, correspondem
ao valor provisoriamente pago a mais pelo cooperador a cooperativa, ou seja, nao se trata
de um “Lucro disponivel”.

I11 - APLICACAO DOS RESULTADOS

A aplicacdo dos resultados do exercicio deve ser langada no inicio do exercicio seguinte
para que o respectivo saldo possa figurar no balanco.

3.1. Aplicacdo Genérica dos Resultados nas Empresas

Na Empresa Individual

A aplicacdo dos resultados depende exclusivamente da vontade do empresario unico. A
movimentacdo € feita na conta Capital, que aumenta ou diminui de acordo com o
resultado positivo ou negativo, caso ndo seja retirado ou reposto imediatamente.

- Exemplo de langamento:

Resultados do Exercicio
a) Capital

‘ Transferéncia do lucro do exercicio?

Na Empresa Colectiva (Sociedade)

A aplicacdo do resultado segue a legislagéo, o pacto social (estatutos) e a vontade dos
sOcios expressa na assembleia geral realizada no inicio do exercicio seguinte.

- Exemplo de langamento:

| Resultados do Exercicio

a) Diversos
a) Reserva Legal (5%, nos termos do art.191°, do Cédigo Comercial)
a) Reservas com fins Especiais
a) Reservas Livres
a) Dividendos/Lucros Distribuidos

‘ Aplicacéo (Reparticdo) do lucro do exercicio®

2 E de notar, que se houvesse prejuizo o lancamento seria inverso.
3 Para as Empresas Publicas, ver distribuicdo do lucro de acordo com o Decreto 8/02, de 12 de Abril.
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NB: é de notar que a parte ndo aplicada € levada a conta de Resultados Transitados.

3.2. Aplicacao Especifica dos Resultados nas Cooperativas

Os excedentes anuais liquidos (equivalentes ao resultado liquido do exercicio,
positivo/lucro) podem retornar aos cooperadores de acordo com sua participacdo nas
transacdes com a cooperativa, apos a reversao para diversas reservas (legais, estatutarias
e facultativas). Entretanto, ndo se pode distribuir excedentes antes de compensar perdas
de exercicios anteriores ou restabelecer a reserva legal utilizada para cobrir essas perdas.

Assim, no ordenamento juridico/legal angolano (Lei das Cooperativas - L/C), reconhece-
se 0 “Resultado Cooperativo positivo” como “Excedente”, que poderio ter “Retorno”
aos cooperadores nas condigdes estabelecidas nos documentos legais; o “Resultado com
Terceiros/extracooperativo positivo” como “Resultado Extraordinario” “irrepartivel/
ndo distribuivel”; e os “Resultados Cooperativos negativos”, bem como os “Resultados
com Terceiros/extracooperativo negativos” tidos como “Perdas”. Desta forma, dever-se-
do fazer os respectivos ajustes/adequacgdes junto do normativo contabilistico existente,
enguanto se aguardam as devidas actualizagGes/revisdes, com a intervencdo do CNNCA.

RESUMINDO

Tratamento Contabilistico:
- Excedentes sdo retornos aos cooperadores, seguindo as condi¢es legais.
- Resultados Extracooperativos positivos (com terceiros) sdo considerados irrepartiveis.
- Resultados Cooperativos e Extracooperativos Negativos sdo considerados perdas.

- Exemplo de lancamento:

+ Resultado Liquido do Exercicio/Subscritores de Capital
a) Diversos

a)Reservas Obrigatorias/Reservas Legais (Legal e Formacao);
a) Reservas Estatutarias (p/ Investimentos)
a)Cooperadores/SOcios (Remuneragéo de Capital cooperativo; Retornos aos cooperadores)

| Aplicacdo dos excedentes liquidos do ano anterior

IV — ESPECIFICIDADES DAS COOPERATIVAS EM ANGOLA

4.1. Enquadramento Legal e Aspectos Gerais

As cooperativas em Angola séo regidas por legislacfes especificas que definem sua
constituicdo, funcionamento e obrigacGes fiscais. Contudo, ndo hd um normativo
contabilistico especifico para cooperativas; elas geralmente seguem o PGC, adaptando-o
as suas particularidades operacionais.

No actual contexto angolano, as cooperativas sdo reguladas principalmente pela Lei n°
23/15 (Lei das Cooperativas), respectivos estatutos e regulamentos internos. Algumas das
legislagdes pertinentes incluem o Decreto Presidencial n® 182/17 (Regulamento das
Cooperativas do Ramo Agrario), o Decreto n°® 82/01 (que aprova o Plano Geral de
Contabilidade - PGC) e, supletivamente, a Lei das Sociedades Comerciais, o Cadigo
Comercial e as Normas Internacionais de Contabilidade.

4.2. Constituicdo e Desenvolvimento da Actividade
A constituicao de uma cooperativa comeca com a criagao e o registo formal (Guiche
Unico ou equivalente) e, posteriormente, com a declaracdo de inicio de actividade junto
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a AGT/Minfin para obtencdo do NIF. Em caso de cessacdo* de actividade, deve-se
comunicar formalmente & AGT (Administragdo Geral Tributaria).

4.2.1. Lancamentos de Abertura e Inicio de Actividade
Em Angola, com base no PGC em vigor, os langamentos de abertura envolvem a
subscricao e realizacdo do Capital Social.

A) Formacéo do Capital® (e constituicdo de Reservas)

A formacdo de Capital e a constituicdo das Reservas podem ser feitas através de
langamento (nico, ou mediante o desdobramento do lancamento anterior
(respectivamente, subscricdo de Capital e constituicdo de Reservas), a saber:

Lancamento Unico:

\ + 35141. Entidades Participantes/Subscritores de Capital

a) 511.Capital/Capital Subscrito
a) 551.Reservas Obrigatdrias/ Reserva Legal
a) 573.Reservas Obrigatdrias/ (Reserva p/ Educacao e Fomento)

Subscricdo de capital e reservas: Pela subscricdo de F (fulano), referente a “x” titulos de capital
e respectiva joia (ou pelos titulos subscritos pelos seguintes cooperadores)

Desdobramento do Langamento (anterior) em Dois:
1 - Subscricdo de Capital:

+ 35141.Entidades Participantes/Subscritores de Capital
a) 511.Capital/Capital Subscrito

Pela subscrigdo de F (fulano), referente a “x” titulos de capital (ou, pelos titulos subscritos pelos sgtes
cooperadores)

2 - Constituicdo de Reservas:

+ 35141.Entidades Participantes/Subscritores de Capital
a) 551.Reservas Obrigatorias/ Reserva Legal

a)573.Reservas Obrigatorias/ (Reserva p/ Educacdo e Fomento)
Pela subscricdo de F (fulano), referente a respectiva joia (ou dos seguintes cooperadores)

B) Recebimento/Realizacdo do Capital e Jdia

43101.Banco
+ a) 35141.Entidades Participantes/Subscritores de Capital

Recebido de F (fulano) para liberacdo de % do capital subscrito e da joia (ou, entrega/deposito de % do
Capital subscrito e da Joia pelos seguintes cooperadores)

Despesas de Constituicéo

Em principio (segundo o PGC), os valores correspondentes a este tipo de despesas, pelo
seu elevado montante e caracter plurianual, ndo devem ser considerados como custos de
um sé exercicio, mas sim “imobilizagdes incorpdreas” (Activo Intangivel) passiveis de
amortizagéo.

OBS: No entanto, de acordo com a IAS 38 (Activos Intangiveis), as “Despesas de

4 Nio confundir com a “suspensdo temporaria” de actividade que, alias, deverd também ser comunicada a

AGT/Minfin.

5 Nota-se: resta precisar que a conta “5/ Capital”, também §é utilizada pelas sociedades de capital variavel, cujo
montante sera determinado pelo valor indicado no Livro de Cooperadores. Sendo assim, os langamentos de subscrigéo
e realizaco do capital social nas cooperativas sdo precisamente idénticos aos apresentados para as restantes
sociedades, salientando-se, apenas, ser muito raro o caso de subscricao e realizagdo integral imediata.
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Constituicdo” ® ndo sdo reconhecidas como Activo Intangivel e devem ser registadas
como custo do periodo em que ocorrem.

4.2.2. Desenvolvimento e Dinadmica Interna

A) Entrada de Novos Cooperadores

Sendo as cooperativas sociedades de capital variavel, a entrada de novos
sécios/cooperadores’ processa-se com a maior simplicidade, durante toda a vida da
sociedade, sendo os lancamentos idénticos a sua constituicdo. Isto é, 0S novos
cooperadores pagam, além do titulo de capital, uma joéia que é considerada reserva
estatutaria, bem como a taxa de inscric¢ao (caso aplicavel).

B) Saida de Cooperadores
Os cooperadores podem sair voluntariamente ou ser excluidos pela Assembleia Geral,
com devolugéo do capital conforme os estatutos e regulamentos internos.

B1) Anulacéo do capital subscrito

511.Capital/Capital Subscrito
a) 35141.Entidades Partiipantes/Subscritores de Capital

Pela anulagdo de “x” titulos de capital do cooperador “F”(fulano)

B2) Devolugdo com Divida:

35141.Entidades Participantes/Subscritores de Capital
a) 3791.0utros Devedores e Credores (c/c)
a) 43101.Banco

Pela liquida¢do da conta do cooperador “F”(fulano) e devolugao do remanescente

B3) Devolucdo sem Divida:

35141.Entidades Participantes/Subscritores de Capital
a)43101.Banco

Pela devolugdo ao cooperador “F” (fulano) do capital realizado

C) Quotas Mensais dos Cooperadores _
As quotas sdo processadas e recebidas conforme os estatutos e regulamentos internos da
Cooperativa.

C1) Processamento da Quota:

+ 3791.0utros Devedores e Credores/(c/c)

a)6811.0utros Ganhos e Perdas ndo Operacionais
Pela contabilizagdo/processamento da/s quota/s de... ........de F (fulano).

C2) Recebimento da Quota:

43101.Banco

+ a) 3791.0utros Devedores e Credores/(c/c)
Recebido de F (fulano), referente a/s quota/s de .......

V - POTENCIAIS RECURSOS E APLICACOES NAS COOPERATIVAS

De acordo com a Lei das Cooperativas vigente (e alguma pratica corrente), passamos a
enumerar as rubricas inventariadas seguintes: Taxa de Inscri¢do, Capital Social, Joia de
Admissdo, Fundo Cooperativo, Titulos de Investimento, ObrigacGes e Reservas;
Receitas, Despesas e Distribui¢do dos Excedentes Liquidos.

6 ver, também, “Despesas de Instalagdo” em: BORGES, Anténio (Org), Elementos de Contabilidade Geral, 2* Edigdo,
2005.
7 Tal como a saida, equivalente a reducéo do capital social.
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5.1.Taxa de Inscrigcdo

A taxa de inscricdo € uma contribui¢do Unica (exigida ou facultativa) no momento da
inscricdo dos cooperadores, destinada a cobrir necessidades administrativas imediatas e
ndo e reembolsavel.

Contabilizacéo:

- Processamento da Taxa de Inscricio:

+ 3791.0utros Devedores e Credores/(c/c)

a) 6811.0utros Ganhos e Perdas ndo Operacionais
Processamento da taxa de inscrigdo de F (fulano).

- Recebimento da Taxa de Inscricéo:

43101.Banco
+ a) 3791.0utros Devedores e Credores/(c/c)

Recebido de F (fulano), referente a taxa de inscricao.

5.2. Capital Social

O capital social® é variavel e ilimitado, com um montante minimo inicial determinado
pelos Estatutos. Representado por titulos de capital com valor nominal definido, cujos
titulos devem ser nominativos e atender as exigéncias legais (n° 4, art. 34°, L/C).

NB: A Assembleia Geral pode deliberar o pagamento de juros sobre o Capital Social
apenas quando houver excedentes do exercicio, a uma taxa anual nunca superior a
taxa basica do BNA-Banco Nacional de Angola (n° 4, art. 34°, L/C).

e Capital Inicial (art. 31°, L/C)
Contabilizac8o da Subscricdo de Capital:

+ 35141.Entidades Participantes/Subscritores de Capital
a) 511.Capital/Capital Subscrito

Pela subscricao de F (fulano), referente a “x” titulos de capital (ou pelos titulos subscritos pelos seguintes cooperadores)

e Aumento do Capital Inicial (art. 32°, L/C)
O aumento do Capital Social pode ocorrer por:

a) Admissdo de novos membros cooperadores;

b) Aumento de participacdo de um membro por sua iniciativa (suprimentos sem
juros);

c) Chamadas de capital por deliberacdo da Assembleia Geral (a realizar no prazo de
120 dias, ap6s deliberacdo da Assembleia Geral);

d) Incorporacdo de Reservas disponiveis para o efeito;

e) Ajustes periddicos de distribuig¢@o de titulos de capital (...);

f) Retencdo de excedentes por deliberacdo da Assembleia Geral.

e Entradas Minimas de Capital (art. 33°, L/C)
A entrada minima de capital de cada membro pode ser definida nos estatutos e ser
ajustada, quando necessaria, de acordo com o artigo 33°, da Lei das Cooperativas, e ndo
pode ser inferior ao equivalente a 3 (trés) titulos de capital.

8 Uma das particularidade na escrituragdo contabilistica das sociedades cooperativas é a questdo do capital social,
que é formado por quotas-partes, e que devem ser escrituradas de forma individualizada por se tratar de sociedade de
pessoas. Nestas sociedades a conta capital social pode ser movimentada pela admiss&o de novos sécios, entegralizando
quotas-partes fixadas em estatuto social. Também pela nova subscrigéo de guotas-partes de associados ja existentes,
mediante retengdo de produgdo ou servigos, ou ainda pela capitalizagdo de sobras (lucros) ou incorporac@es de
reservas, excepto as indivisiveis. E também esta conta que pode ser movimentada através da saida do associado
mediante demiss&o ou excluséo.
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Contabilizacéo/langcamento:

43101.Banco
+ a) 35141.Entidades Participantes/Subscritores de Capital

4+  Recebido de F (fulano) para liberagéo de % do capital subscrito (ou dep6sito de % do Capital subscrito pelos seguintes
cooperadores: ...).

¢ Realizacdo do Capital (art. 35°, L/C)
1 - As entradas minimas de capital devem/podem ser realizadas em dinheiro (a estabelecer
nos estatutos).
2 — O capital subscrito deve ser integralmente realizado no prazo maximo de um ano.
3 — A subscricao de titulos (de capital) que ndo seja realizada em dinheiro, podera sé-lo
de acordo com o determinado nos nimeros 1 e 3 do artigo 33°, da Lei das Cooperativas
(L/C).

5.3. Joia de Admisséo

A j6ia de admissdo (art. 39°, L/C) é fixada nos estatutos e deve ser paga integralmente ou
em prestacdes. O valor pode ser alterado pela Assembleia Geral.

NB: O montante das joias reverte para as reservas obrigatdrias, dentro dos limites da Lei®.

Contabilizacdo da Jbia de Admissdo:

- Processamento da Joia

+ 35141.Entidades Participantes/Subscritores de Capital
a)551.Reservas Obrigatorias/ Reserva Legal

a)573.Reservas Obrigatdrias/ (Reserva p/ Educacao e Fomento)
Pela admisséo de F (fulano), referente & respectiva jéia (Total, p/ constituir reservas)

- Recebimento da Jéia

43101.Banco
+ a) 35141.Entidades Participantes/Subscritores de Capital

Recebido de F (fulano), referente & jdia na totalidade (ou parte).

5.4. Fundo Cooperativo
O Fundo Cooperativo € constituido por (nos termos do artigo 40° da Lei das
Cooperativas):

a) Capital Social;

b) Juros resultantes de empréstimos e de outras aplicaces de capitais fora do
objecto da actividade da cooperativa;

c) Excedentes retidos, inclusive os escriturados em contas de participacdo do
membro para o financiamento da actividade operacional da cooperativa, nos casos
previstos nos estatutos ou por deliberacdo da Assembleia Geral;

d) Proveitos das operagOes com terceiros;

e) Doacdes e subsidios gratuitos (legados ou subsidios recebidos a titulo gratuito);

f) Outros valores, por deliberacdo da Assembleia Geral (inclusive para o
cumprimento das exigéncias legais para reservas).

9 A reversdo para a Reserva Legal deixa de ser obrigatdria logo que essa reserva atinja o valor igual ao do capital
social da cooperativa (art. 89° a 94°, L/C).
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5.5. Titulos de Investimento e Obrigacdes

e Titulos de Investimento (arts. 41° a 44°, L/C)
A Cooperativa pode emitir titulos de investimento conforme os artigos 41° a 44°, da Lei
das Cooperativas, sendo de realcar os seguintes aspectos:

a) Os titulos de investimento podem ser subscritos por pessoas singulares ou

colectivas ndo associadas, com direito de preferéncia para membros cooperadores;
b) A cooperativa ndo pode emitir titulos de investimento que excedam o valor do
capital realizado e existente;
¢) A emissdo, por subscricdo publica, é aplicavel o regime decorrente do Codigo de
Valores Mobiliérios que estiver em vigor.

e Obrigac0es (art. 45°, L/C)
A Cooperativa pode emitir obrigacfes conforme o artigo 45°, da Lei da Cooperativas.

5.6. Reservas
As Reservas sdo constituidas nos termos dos artigos 89° a 94°, da L/C.

e Reserva Legal
1 — E obrigatéria a constituicio de uma reserva legal para cobrir eventuais perdas do
exercicio.
2 — Revertem para a reserva legal os valores que ndo podem ser inferiores a 5% (cinco
por cento) das joias e dos excedentes anuais liquidos (igual ou maior » 5%).
3 — As reversoes estipuladas no nimero anterior deixam de ser obrigatorias sempre que a
reserva atinja um montante igual ao maximo do capital social atingido pela Cooperativa.
4 — Sempre que 0s prejuizos do exercicio forem superiores a reserva legal, a diferenca
deve, na forma que for deliberada pela Assembleia Geral, ser exigida aos membros na
proporcao das operacgdes realizadas por cada um deles, sendo a reserva legal reconstituida
até ao seu nivel anterior.

e Reserva para Ensino, Educacao, Capacitacdo, Saude e Formacao
Cooperativa (RECSF)
1 — Para além da reserva legal, € obrigatoria a constituicdo de uma reserva para educagao
cooperativa e formacao cultural técnica dos membros, dos trabalhadores da Cooperativa
e da comunidade.
2 — Revertem para esta reserva (na forma constante do n° 2, sobre a Reserva Legal), o
seguinte:
a) A parte das joias que nao for alocada a reserva legal, que ndo deve exceder
95%. (menor ou igual « 95%, ou seja «100%-5%=95%)
b) Um por cento dos excedentes anuais liquidos provenientes das operagdes com
os Cooperadores;
c) Os donativos e subsidios destinados ao fim desta reserva;
d) A parte dos excedentes anuais liquidos provenientes das operacdes realizadas
com terceiros, que ndo tenham sido destinados a outras reservas indivisiveis.
(menor ou igual « 60%). (Ver alinea b) da reserva de investimento)
3 - A Direccdo deverd integrar no Plano anual de actividades, o Plano de Formacdo para
aplicacdo desta Reserva.
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e Reserva de Investimento
A Reserva para investimento é destinada a renovar a capacidade produtiva da
Cooperativa, e sera constituida por:
a) Uma percentagem de excedentes liquidos anuais provenientes de operacGes
com Cooperadores, a definir pela Assembleia Geral, por proposta da Direccao;
b) Uma percentagem ndo inferior a 40% (quarenta por cento) dos excedentes
liquidos anuais provenientes de opera¢fes com terceiros (igual ou maior » 40%).

e Outras Reservas
A Cooperativa pode criar outras reservas conforme o artigo 93°, da Lei das Cooperativas.

5.7. Receitas, Despesas e Distribui¢do dos Excedentes

Receitas

As receitas da cooperativa incluem:

- Resultados da actividade

- Rendimentos de bens

- Donativos e subsidios ndo reembolsaveis

- Quotas dos membros

- Receitas de contratos com terceiros (incluindo no ambito de “contratos de associagdo em
participag&o, consorcios ou qualquer outra forma de cooperagéo™)

- Outras receitas permitidas por Lei

Despesas
- Os capitais do Fundo Cooperativo sdo utilizados para despesas e encargos

administrativos necessarios a execuc¢do das operacdes da cooperativa (art. 87°, L/C).

- Responsabilidade dos membros da cooperativa em relacdo as despesas da
Cooperativa: As despesas sdo alocadas proporcionalmente ao uso dos servicos, podendo
a cooperativa estabelecer regras para a equidade na alocacéo das despesas (art. 88°, L/C).

Distribuicdo dos Excedentes Liguidos

A distribuicdo dos excedentes liquidos esta previsto no art. 96°, da L/C, e que consta o
seguinte:

- Os Excedentes anuais liquidos ndo provenientes de operacdes com terceiros podem ser
distribuidos aos cooperadores ap6s 0 pagamento de juros sobre titulos de capital e
integracdo de reservas.

- Os Excedentes (acima referidos) ndao podem ser distribuidos se tiver sido usada a
reserva legal para cobrir prejuizos, até que a reserva seja reconstituida (ao nivel anterior
ao da sua utilizacao).

- Por previsao estatutaria ou por deliberacdo da Assembleia Geral, 0s excedentes podem
ser retidos, no todo ou em parte, e convertidos em capital realizado pelos membros,
expressos em titulos a serem distribuidos na propor¢do da sua participacdo na geracdo
desses excedentes ou langados em conta de participacdo do membro para financiamento
da actividade operacional da cooperativa.

VI - CONCLUSAO, RECOMENDACOES E PERSPECTIVAS

6.1. Recapitulagéo dos Pontos Principais Abordados
O presente trabalho analisou as particularidades do tratamento dos resultados nas
entidades sem fins lucrativos, com énfase no caso das cooperativas em Angola,
destacando aspectos fundamentais para sua compreensdo e desenvolvimento. Foram
abordados os seguintes pontos principais:
e Inadequabilidade do Plano Geral de Contabilidade (PGC): Observou-se que
0 PGC esté estruturado para sociedades comerciais com fins lucrativos, ndo
refletindo adequadamente a natureza especifica das cooperativas, cuja principal
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missao e atender as necessidades econémicas e sociais dos cooperadores, em vez
de gerar e maximizar lucro.

« Classificacdo dos resultados nas cooperativas: Os resultados sdo categorizados
como excedentes, perdas, lucros e prejuizos, sendo tratados e distribuidos de
forma distinta:

o Os excedentes (resultados positivos gerados pela actividade cooperativa)
sdo distribuidos proporcionalmente com base nas operages realizadas ou
no trabalho dos cooperadores.

o As perdas (resultados negativos) sdo atribuidas proporcionalmente entre
0s cooperadores, respeitando a sua participacdo na cooperativa.

o Resultados provenientes de operacdes com terceiros (extracooperativos)
ou de actividades fora do objecto social s&o classificados como lucros e
prejuizos, devendo ser alocados a reservas irrepartiveis e néo
distribuidos aos cooperadores.

o Desafios na representacdo contabilistica: A auséncia de um normativo
contabilistico especifico para cooperativas compromete a transparéncia das
demonstracgdes financeiras e a precisdo no relato de seu desempenho econémico-
social, dificultando a governanca e o fortalecimento dessas entidades.

6.2. Concluséo
As cooperativas desempenham um papel essencial na economia social, contribuindo para
o desenvolvimento sustentavel e a inclusdo de sectores marginalizados. Entretanto, a
implementacdo de praticas contabilisticas adequadas a sua especificidade é fundamental
para garantir sua sustentabilidade e relevancia. Esta abordagem evidencia que:

o Ha uma lacuna significativa na legislacdo contabilistica angolana no que diz

respeito ao enquadramento das cooperativas.
- As Demonstracfes Financeiras das cooperativas, seguindo o PGC, néo refletem

adequadamente os tipos de resultados especificos das cooperativas, pois 0 PGC esta
mais voltado para sociedades comerciais.

« E necessério desenvolver um normativo contabilistico que reflita a realidade e as
necessidades das cooperativas, promovendo maior clareza e consisténcia no
tratamento dos resultados.

- A terminologia e os conceitos do PGC estdo desajustados a realidade cooperativa,

que visa a satisfacédo das necessidades dos cooperadores e ndo a obtencéo de lucros.

o A transparéncia na gestdo e o alinhamento das praticas contabilisticas aos
principios cooperativos sao cruciais para o fortalecimento do sector.

- As Demonstragdes dos Resultados deveriam distinguir claramente entre gastos e

rendimentos das operacdes com cooperadores e com terceiros, e evidenciar

diferentes tipos de resultados.

6.3. Recomendagdes
Com base na anélise realizada, propGem-se as seguintes recomendacdes:

e Revisdo e adaptagdo do normativo contabilistico: Desenvolver um normativo
contabilistico especifico (pontual) para cooperativas, ou adaptar o existente, de
modo a alinhar-se as suas caracteristicas e a legislacao nacional.

o Fortalecimento da transparéncia contabilistica: Ajustar as Demonstracfes
Financeiras para evidenciar de forma clara e inequivoca os diferentes tipos de
resultados das cooperativas, promovendo maior clareza para os cooperadores,
reguladores e outros stakeholders.
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Capacitacdo técnica: Investir na formacdo continua de profissionais
contabilisticos, gestores e 6rgdos sociais das cooperativas, capacitando-os com
conhecimentos sobre as especificidades da contabilidade cooperativa e
promovendo a adopcao das melhores préticas.

Enquadramento juridico-contabilistico apropriado: Até que um normativo
especifico seja desenvolvido e aprovado, propde-se a criacdo ou adaptacdo de
normativo contabilistico especifico para cooperativas, como agueles ja existentes
para “Entidades Sem Fins Lucrativos” em outras jurisdicbes (erradamente,
identificadas como o “Sector Nao Lucrativo” — vidé, CNNCA), por forma a que
as demonstragOes financeiras destas possam proporcionar uma imagem verdadeira
e apropriada do seu desempenho.

6.4. Perspectivas

No horizonte futuro, o cooperativismo em Angola pode consolidar-se como um vector de
desenvolvimento econdmico e inclusdo social, especialmente se forem superados os
desafios relacionados a legislacdo e a préatica contabilistica. A adaptacdo normativa nao
apenas fortalecera as cooperativas, mas também contribuira para o aumento da confianca
no sector e para a ampliacdo de sua relevancia no desenvolvimento do pais.

Especificamente é preciso ter em consideracdo o seguinte:

Exploracgdo dos diversos ramos cooperativos: Além da regulamentacdo do ramo
agrario (agricola, pecuario, florestal e afins), é essencial dar atencdo aos outros 15
(quinze) ramos previstos na Lei das Cooperativas (art. 16°), promovendo estudos
que aprofundem suas especificidades e desafios contabilisticos.

Avanco em investigacOes juridico-contabilistico e fiscais: Futuras pesquisas
devem focar no enquadramento juridico, contabilistico e fiscal do tratamento dos
resultados cooperativos, abordando questdes como tributacdo, reservas
estatutarias e distribuicdo de excedentes.

Inspiragdo em modelos internacionais: Estudar e adaptar o “Regime das
Demonstracdes Financeiras das Entidades Sem Fins Lucrativos” de paises com
experiéncias bem-sucedidas, como Portugal, Espanha e Brasil, para enriquecer a
estrutura contabilistica e juridica das cooperativas angolanas.

Fortalecimento da cooperacdo luséfona: Aproveitar as sinergias
proporcionadas pela “Organizacdo Cooperativista dos Povos de Lingua
Portuguesa” (OCPLP), promovendo o intercambio de boas préaticas e a construcao
de um modelo cooperativo robusto e adaptado as realidades locais.
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